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DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Hoy 8 de marzo del 2021 conmemoramos el Día Internacional de la Mujer.

Este día fue oficializado en 1975, por la Asamblea General de las Naciones Unidas, con el nombre de Día Internacional de

la mujer. Este día se festeja a la mujer por alzar la voz y luchar por su reconocimiento y participación dentro de la

sociedad.

Es un día que refleja la lucha por la igualdad, la participación y el empoderamiento de la mujer en la sociedad. Este día

se conmemora en muchos países del mundo. En algunos de estos países es fiesta nacional.

El tema de este año será ¨ Mujeres líderes: Por un futuro igualitario en el mundo de la COVID-19¨. El objetivo de este

2021, es celebrar el gran esfuerzo que realizan mujeres y niñas del mundo para tener un futuro más igualitario y

reponerse de la pandemia de la COVID-19.

Las mujeres tienen un papel importante en la crisis de la COVID-19 como trabajadoras de la salud, cuidadoras,

innovadoras y organizadoras.

También representan a las líderes nacionales más ejemplares y eficaces en la lucha contra la pandemia.  La crisis ha

resaltado la importancia de las contribuciones de las mujeres ante las enormes cargas que soportan.

¿Por qué se eligió este día?

El 8 marzo de 1857 durante la Revolución Industrial, trabajadoras textiles protestaron en las calles de Nueva York con el

lema Pan y Rosas.

Luchaban para frenar las miseras condiciones laborales a las que estaban expuestas, reivindicar un recorte de horario y

dar fin al trabajo infantil.

Sin embargo, el 25 de marzo de 1911 se suscitó un cruel acontecimiento que desencadeno la lucha por los derechos de

la mujer. El motivo fue el incendio de la fábrica Triangle Shirtwaist de Nueva York. Murieron 123 mujeres y 23 hombres.
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La mayoría eran jóvenes inmigrantes.

El incendio se inició por una colilla mal apagada desechada sobre restos de tela que llevaban meses sin tirarse. Las

trabajadoras no pudieron escapar debido a que el dueño cerraba todas las salidas para evitar robos.

La mayoría de las víctimas fallecieron de quemaduras, lesiones, asfixia o una combinación de todas. Otra parte salto

desde los pisos octavo, noveno y décimo del edificio. Esta tragedia industrial generó la implementación de nuevas

normas de seguridad y salud laboral en el país.

Día de la mujer en México

En México se cuenta con el Instituto Nacional de Mujeres (INMUJERES), esta institución tiene como objetivo promover y

fomentar la no discriminación, igualdad de oportunidades, equidad de género, los derechos de las mujeres y su

participación en la política, cultura, economía y la sociedad.

En materia de igualdad de género, el Congreso Mexicano es partidario en la representación de hombres y mujeres

legisladoras.

El actual gobierno en México posee el gabinete presidencial con el mayor número de mujeres al frente.

En 2015 se generó una Norma Mexicana en igualdad laboral y no discriminación, esta norma reconoce a los centros de

trabajo que cuenten con las prácticas en materia de igualdad laboral y no discriminación. Dicha norma promueve el

equilibrio entre la vida laboral y familiar. 

En Cese consultores, ponemos a tu disposición nuestros servicios de asesoría y capacitación en materia de Seguridad y

Salud en el Trabajo. Así mismo contamos con todo lo necesario para ayudarte a instaurar tu sistema de gestión de

riesgos y capacitar a tus trabajadores en materia de protección civil.
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